
 
 

 

採用者選考における個人情報の取扱に関する同意書 

 

株式会社ナスカコンピュータ 

個人情報保護管理者 

 

 株式会社ナスカコンピュータ（以下「当社」という）は、当社の募集に対しご応募いただきました皆

様の、プライバシーを尊重し、必要な安全対策を講じると共に、応募者皆様の個人情報を適切に管理し

ます。応募書類等をご提出頂きます際には、以下の内容をご理解いただき、ご同意のうえ、個人情報を

ご提出いただきますようお願い申し上げます。 

 

1．採用に関する個人情報の取得および利用 

当社は、応募者から取得した個人情報を、下記の目的でのみ利用することとし、応募者本人の同意を

得ずに第三者に提供することは、ありません。 ただし、官公庁等から法的手続きにより開示を求め

られた場合は、この限りではありません。 

 なお、本人が、個人情報を提供することは任意ですが、当社が求める個人情報をご提供いただけない

場合や応募書類の記載に不備があった場合においては、その後の連絡、選考等に影響をおよぼすこと

があります。 

(1)取得および利用する個人情報 

・氏名、性別、生年月日、住所、電話番号、メールアドレス、学校名、学部、学科、学業成績ほ

か履歴書の情報、健康診断書 等 

(2)利用目的 

・選考試験の実施、面接、および、応募者への連絡、問合せ等。 

また、採用者選考の過程で必要に応じ、健康診断書等の提出をお願いすることがあります。 

採用者選考の結果、採用となった応募者の応募書類は、入社後の雇用管理情報として必要な情報で 

あることから、当社にて引き続き保管いたします。 

また、雇用管理のために情報が不足している場合は、更に必要な情報をご提供していただく場合が 

あります。 

  

 

以上 

上記事項に同意いたします。 

 

 

日付      年  月  日 

 

 

氏名              


